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ADMISSION

Le titre Responsable Management Durable Qualité
Sécurité Environnement est un titre reconnu par l'État au
niveau 6. Cette certification Professionnelle délivrée par
l'IEQT / CCI de l'Allier  est enregistrée au Répertoire
National des Certifications professionnelles

Campus IEQT
Nancy

SITEDURÉE

12 mois

TARIFS

Plusieurs dispositifs de financement
sont accessibles selon les critères de
prise en charge de chaque OPCO

PRÉREQUIS

Être titulaire d’un diplôme de Niveau 5
(BAC+2) validé ou 5 années d'expérience
professionnelle dans une fonction
correspondant au niveau 5

EXEMPLES DE MISSIONS
EN ENTREPRISE
Déployer la politique et le programme
QSE de l’entreprise avec la vision du
client
Acquérir ou maintenir les certifications
qualité, sécurité, environnement de
l’entreprise
Assurer la veille normative et
réglementaire

MÉTIERS POSSIBLES

Responsable management durable
QSE, 
Responsable QHSE,
Responsable HSE, 
Responsable prévention,
Coordinateur de sécurité et de
Protection de la santé, 
Consultant QHSE

POURSUITES D’ÉTUDES

Bac + 5 Manager des Risques
QSE (Niveau 7)

CERTIFICATION PUBLIC

Alternant en contrat d'apprentissage ou
professionnalisation, statut étudiant, 
Formation professionnelle continue, VAE,
Pour les personnes en situation de Handicap, vous
pouvez contacter notre référente :

       Séverine Valentin - 03 83 95 36 00

Inscription en ligne sur le portail de l'IEQT NANCY,
Tests de positionnement,
Entretien de motivation.

Suites de parcours et débouchés
Le titulaire du Titre Responsable QSE peut, à
l’issue de sa formation, poursuivre sa montée
en qualification en intégrant une formation de
Manager des risques ou favoriser son insertion
professionnelle directe. 

FORMATION EN ALTERNANCE / INITIALE



MODALITÉS D’ÉVALUATION ET DE VALIDATION

BLOC 1 : COORDINATION DE LA DÉMARCHE D’AMÉLIORATION DE LA
PERFORMANCE QHSE

Stratégie d’entreprise, Droit, 
Economie, Management de projet, 
Amélioration continue, 
Système de management de la performance QSSE

BLOC 3 : COMMUNICATION SUR LES DÉMARCHES QSSE ET DE
DÉVELOPPEMENT DURABLE

Management relationnel, 
Animation de formation, 
Négociation client/fournisseur, 
Plan de communication RSE, 
Anglais professionnel 
Outils de communication numérique

BLOC 4 : PILOTAGE DE LA SANTÉ ET DE LA SÉCURITÉ AU TRAVAIL
D’UNE ORGANISATION

Droit du travail, 
Evaluation des risques professionnels, 
Plan de maîtrise des risques sureté/sécurité, 
Sauveteur Secouriste du Travail, 
ISO 45001, 
Veille réglementaire HSE

BLOC 2 : PILOTAGE DE LA DÉMARCHE D’AMÉLIORATION DE LA
QUALITÉ

Expérience client, 
Audit des systèmes de management, 
Analyse des risques, Lean management, 
ISO 9001 et normes métiers

BLOC 5 : PILOTAGE DE LA PROTECTION DE L’ENVIRONNEMENT ET LA
MAÎTRISE DE L’ÉNERGIE D’UNE ORGANISATION

Droit de l’environnement, 
RSE, 
Gestion des déchets, 
Pollutions et nuisances, 
Plan de maîtrise des risques environnementaux,
Gestion des énergies,
Normes ISO 14001, ISO 50001

Pratique professionnelle : Mise en situation professionnelle réelle
encadrée par un tuteur en entreprise
Business Games Nationaux :
Mise en situation professionnelle reconstituée encadrée par un
expert du métier

PROGRAMME DÉTAILLÉ DE LA FORMATION

Des évaluations nationales de contrôles d’acquisition des
compétences permettront à l’équipe d’évaluer les acquis et de
mesurer les progrès de chacun et son degré d'autonomie par
rapport aux compétences nouvellement acquises. Contrôle en
continu et deux soutenances orales.

OBJECTIFS

Le titre permet d'élargir les connaissances et
compétences des étudiants aux domaines de la Qualité,
de la Sécurité et de l’Environnement.
Former des praticiens qui maîtrisent les outils et
méthodes de la qualité et de la prévention des risques.
Permettre à ces derniers de devenir rapidement
opérationnels dans la fonction d’animateur ou technicien
de la qualité au sein d’une entreprise.
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CONTACT
CCI FORMATION EESC CAMPUS IEQT NANCY

Christelle CIRELLI
ieqt@eesc.fr

03 83 95 44 93 - 06 45 88 82 90

TAUX DE RÉUSSITE AU DIPLÔME
80%

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

La formation s’appuie sur des modalités pédagogiques
variées : apports théoriques, études de cas, mises en
situation professionnelles et travaux individuels ou
collectifs. Des supports pédagogiques et outils
numériques peuvent être mobilisés pour accompagner
les apprentissages.

TAUX DE SATISFACTION AU DIPLÔME
75%


