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ACCOMPAGNEMENT À LA VALIDATION
DES ACQUIS DE L’EXPÉRIENCE (VAE)

OBJECTIFS

PROGRESSION PÉDAGOGIQUE

 MOYENS PÉDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

ENCADREMENT

SUIVI DE L’EXECUTION DU PROGRAMME

APPRÉCIATION DES RESULTATS

PUBLIC

DURÉE

TARIF

CONTACT

LIEU DE RÉALISATION
DE LA FORMATION

CONDITIONS D’ADMISSION 
ET PRÉREQUIS

• Connaître le référentiel de certification et les critères
d’évaluation du jury
• Organiser et articuler les idées pour garantir un maximum de cohérence
• Aborder son expérience de manière réflexive

Salarié, demandeur d’emploi, 
non salarié (commerçant, artisan, 

profession libérale)

Bénéficier d’une expérience 
professionnelle d’au moins 1 an.

16 heures

Nous consulter

Laxou, Nancy, Blénod-lès-Pont-à- 
Mousson, Lunéville, Toul, Longwy

CIBC 54 – CCI Formation EESC
3 rue du Mouzon

BP 11019 54521 - LAXOU CEDEX
📞 03 83 95 36 15
📩 cibc@eesc.fr

• Analyse personnalisée de votre parcours et de vos expériences 
professionnelles et/ou bénévoles
• Recherche des certifications, diplômes ou titres qui vous sont 
accessibles par la VAE
• Identification de la certification la plus pertinente au regard de vos 
compétences, de votre situation et de votre projet
• Information sur le financement de la démarche
• Remise de documents recensant les informations données lors des 
entretiens

CIBC 54 met à disposition 8 sites sur l’ensemble du département, 
dotés de salles banalisées équipées (tableaux muraux, paper-board...), 
d’espaces pédagogiques dédiés et d’équipements spécifiques. Chacune 
de ces salles peut être équipée de tout matériel nécessaire au bon 
déroulement des prestations.

Les salles informatiques sont équipées de postes et d’imprimantes en 
réseau et de postes- maîtres permettant aux conseillers de suivre la 
progression de chaque bénéficiaire. Les postes sont dotés des logiciels 
spécifiques et bénéficient d’une connexion Internet
Tous les sites de CIBC 54 sont accessibles aux personnes à mobilité 
réduite.

Les conseillers sont des professionnels de l’analyse du travail et titulaires 
d’un master de psychologie du travail

L’ensemble de nos conseillers formalisent le détail de leur intervention 
afin de veiller tout au long de la prestation, au respect de la progression 
pédagogique définie préalablement à la prestation.

Un suivi postjury est proposé dans le cas d’une validation partielle


