
FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE  - QUALITÉ HYGIÈNE SÉCURITÉ ENVIRONNEMENT (QHSE)

FORMATION RGPD (EN PRÉSENTIEL OU EN DISTANCIEL)

5 jours

Cette formation permet de maîtriser les enjeux et les
outils de la mise en conformité au RGPD (Règlement
Général sur la Protection des Données) pour piloter
efficacement la gouvernance des données personnelles
au sein de l’entreprise. 

Toute personne concernée par la mise en œuvre du
RGPD. Prérequis : • Diplôme ou titre de niveau 5
minimum (bac+2). • À titre dérogatoire, une expérience
professionnelle de 3 ans dans un domaine connexe
peut être considérée. 

Introduction à la réglementation RGPD (1/2
journée) 
Contexte et enjeux du RGPD. Obligations
règlementaires et principes juridiques. Rôles des
institutions (CNIL, Commission Européenne, etc.).  

Analyse des pratiques internes (1/2 journée) 
Identification des enjeux spécifiques à l’entreprise.
Choix d’une méthodologie de mise en conformité.
Élaboration d’un plan d’actions.  

Communication sur la mise en conformité
(1/4 journée) 
Définition et diffusion des rôles de chacun.
Sensibilisation du personnel. Gestion des incidents de
sécurité.  

Cartographie des traitements de données (1
journée) 
Création et gestion du registre des traitements. Collecte
des informations auprès des sous-traitants.
Identification des cycles de vie des données.  

Mise en conformité des activités de
traitement (1/2 journée) 
Élaboration des actions de mise en conformité.
Validation des procédures de traitement des données
sensibles.  

Évaluation et étude d’impact (1/2 journée) 
Réalisation d’une analyse d’impact sur la protection des
données (AIPD). Identification des risques élevés pour
les droits des personnes.  

Application et maintien des procédures (1/2
journée) 
Mise en œuvre des procédures de traitement.
Documentation technique et organisationnelle. Gestion
des incidents et audits.  

Programme de maintien du dispositif (1/4
journée) 
Élaboration d’un programme de protection durable. Plan
de communication et sensibilisation continue.  
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