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N,
» MAITRISER LA COMPTABILITE ANALYTIQUE

= TARIFS e Nous contacter

OBJECTIFS

Définir les objectifs de la comptabilité de gestion Connaitre les
méthodes de classification des charges Identifier les co(ts de
revient Connaitre la logique des sections d’analyse, des unités
d’ceuvre et des clés de répartition

PUBLIC

Tout public

ADMISSION

Toute personne engagée ou non dans la vie active et qui
reprend des études (salariés du secteur privé : CDI, CDD,
intérimaires, agents de la fonction publique, travailleurs non-
salariés, demandeurs d’emploi indemnisés ou non)
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PROGRAMME DETAILLE DE LA FORMATION

LA CLASSIFICATION DES CHARGES
Les charges incorporables issues de la comptabilité générale

La démarche du reclassement des charges

L'’ANALYSE FONCTIONNELLE DE L'ACTIVITE
Les centres d'analyse

Le choix des unités d’'ceuvre

LES COUTS COMPLETS

La répartition primaire des charges indirectes dans les centres
d'analyse

La répartition secondaire des charges indirectes
La hiérarchie des codts et les colts complets
L'imputation rationnelle des charges de construction

L'analyse des cots par la méthode ABC (Activity Based Costing)

VOS CONTACTS

Site de LAXOU Site de NANCY
03 83 95 36 00 03839536 00
contact@eesc.fr contact@eesc.fr
Site de BLENOD Site de LUNEVILLE
03 83878880 0383855405
blenod@eesc.fr luneville@eesc.fr
Site de Site de JEUF
MONT-SAINT-MARTIN 0383953609
0382240380 jeeuf@eesc.fr
longwy@eesc.fr

LES COUTS PARTIELS
Le codt variable évolué
Le compte de résultat différentiel et la méthode du colt variable

Le modeéle du seuil de rentabilité

LES COUTS EVENEMENTIELS

Le colt marginal

Le colt d'obtention de la qualité et les colts résultant de la non-
qualité
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